
 

                                                  
 
 

Concilia firma un acuerdo con ASFA 21 para optimizar   
la calidad de vida de las personas  
 
 
Concilia vida familiar  y laboral, ha firmado un acuerdo de colaboración con ASFA 21, 
compañía del sector  asistencial, con el fin de ayudar a optimizar  y conciliar  la calidad de 
vida de las personas.  
Madrid, 27 de febrero de 2007.- Concilia vida familiar y laboral, el portal de referencia de la 
conciliación, ha firmado un acuerdo de colaboración con la empresa del sector asistencial, 
ASFA 21.  
 
Concilia vida familiar y laboral sigue trabajando en los procesos de desarrollo y creación de 
estos programas, gracias a los cuales y como respuesta a las necesidades del momento, la 
conciliación de la vida personal y laboral es posible.  
 
Una vez más, Concilia vida familiar y laboral podrá brindar al conjunto de los usuarios del 
Club Concilia, la posibilidad de beneficiarse, en condiciones preferentes, de los servicios 
expertos ofertados por ASFA 21, como los servicios a domicilio, cuidado de niños y mayores 
y apoyo a personas dependientes. De igual modo, ASFA 21 podrá garantizar a sus 
trabajadores la conciliación entre su vida personal y laboral gracias al apoyo y know-how de 
Concilia Vida Familiar y Laboral.  
 
En www.elportaldelaconciliacion.com, se puede encontrar toda la información sobre las 
últimas novedades, servicios y programas para poder conseguir una mejor calidad de vida de 
las personas. 
 
 
Acerca de Concilia vida familiar y laboral – www.elportaldelaconciliacion.com 
Empresa ubicada en el sector de la igualdad y la conciliación. Desarrolla un portal para que 
particulares, Administraciones Públicas, empresas e instituciones tengan todas las facilidades 
para estar al día e informarse de los distintos programas y servicios existentes que facilitan la 
conciliación y la igualdad. A la vez desarrolla, para particulares, programas de conciliación a 
través del Club Concilia. Colabora con las Administraciones Públicas en el desarrollo de 
programas, campañas divulgativas y de sensibilización sobre igualdad, conciliación y 
violencia de género. Mantiene contactos permanentes con Escuelas de Negocios, Centros de 
Formación y Universidades para informar desde su web a cerca de los cursos y novedades que 
se producen en el sector; Concilia Vida Familiar y Laboral es, fundamentalmente, el portal de 
la conciliación; donde están presentes los diferentes sectores, empresas e instituciones 
implicados en el mundo de la igualdad y la conciliación.  

 
 


